Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 32/2018
Dyrektora Samorzadowego Przedszkola nr 95 w Krakowie z dnia 03.12.2018r.

PROCEDURA PRZEPLYWU INFORMACJI MIEDZY RODZICAMI A
PRZEDSZKOLEM
OBOWIAZUJACAW SAMORZADOWYM PRZEDSZKOLU NR 95 W KRAKOWIE

I. Cele ogodlne:

1. Ulatwienie wzajemnych kontaktow pracownikow przedszkola z rodzicami oraz
wspotuczestniczenie wszystkich podmiotoéw w zyciu przedszkola.

2. Przeptyw informacji o biezacej dziatalnosci przedszkola.

I1. Zakres i osoby odpowiedzialne:

1. Za prawidlowa organizacj¢ przeptywu informacji odpowiada dyrektor przedszkola.

2. W procesie przekazu informacji uczestnicza tylko wyznaczeni pracownicy
przedszkola, wedlug posiadanych kompetencji:

a) dyrektor:

e organizacja pracy przedszkola (zasady, specyfika, prawne uregulowania);

b) nauczyciele pracujacy w grupie:

e organizacja pracy w grupie,

e biezaca informacja o dziecku (postepy edukacyjne, trudnosci dydaktyczno-
wychowawcze, zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze);

¢) intendent:

e zywienie (jadlospis),

e odplatno$¢ za przedszkole;

d) pomoc nauczyciela, wozna:

e czynnosci higieniczne,

e positki.

1. Informacje moga by¢ przekazywane:

a) ustnie:

e zebrania ogdlne,

e zebrania grupowe,

e kontakty indywidualne,

e kontakty telefoniczne;



I11.

b) pisemnie:

ogloszenia,

komunikaty,

zaproszenia,

gazetki,

foldery

elektronicznie:

elektroniczna tablica ogloszen

strona internetowa przedszkola.

Zasady kontaktow nauczyciele — rodzice

1.

10.

Przez informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) rozumie si¢ przekazywanie
wszelkich informacji na temat dziecka, jego funkcjonowania, zachowania itp.
Miejscem kontaktow jest teren przedszkola.

Kontakty rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ wg Planu wspotpracy z rodzicami
lub w miarg potrzeb.

Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ w formie: zebran z rodzicami, konsultacji,
rozmo6w indywidualnych, zaje¢ otwartych, uroczystosci itp.

Miejscem kontaktow z rodzicami sg sale dydaktyczne, gabinety specjalistow, gabinet
dyrektora.
Nauczyciel nie moze prowadzi¢ rozméw z rodzicami w czasie pracy dydaktyczno-
wychowawczej, ze wzgledu na zapewnienie prawidtowej opieki i bezpieczenstwa
dzieciom.

Informacje o terminach spotkan z rodzicami nauczyciele umieszczaja

na tablicy informacyjnej grupy oraz na elektronicznej tablicy ogloszen przedszkola z
co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Wszelkie uwagi, skargi i wnioski dotyczace pracy przedszkola oraz innych spraw
rodzice kieruja z zachowaniem drogi stuzbowej: nauczyciel (wychowawca) — dyrektor
przedszkola — organ prowadzacy i organ nadzorujacy.

Kontakty z rodzicami sg dokumentowane w Zeszycie kontaktow indywidualnych,
listach obecnosci na zebraniach grupowych, w protokotach z zebran grupowych.
Nauczyciel powiadamia rodzica o niepokojacych zachowaniach dziecka i ustala z nim
sposob dalszego postgpowania (konsultacje specjalistyczne, badania w poradni

psychologiczno- -pedagogicznej, system motywacji).



11.

Podczas pierwszych spotkan dla rodzicow w roku szkolnym, nauczyciel zobowigzany
jest do zapoznania z obowigzujacymi dokumentami: statut przedszkola, uchwaty Rady
Miasta Krakowa, Plan pracy przedszkola, Plan wspolpracy z rodzicami, Plan

wspoOtpracy ze srodowiskiem lokalnym, procedurami.

IV. Zakres zadan nauczycieli zwiazanych ze wspoldzialaniem z rodzicami

1.

2
3
4.
5

10.

uzgadnianie celow oraz zasad wspotpracy z rodzicami,

. opracowywanie na dany rok szkolny Planu wspoétpracy z rodzicami,

uzgadnianie z rodzicami tresci wychowawczych realizowanych w przedszkolu,

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

. zapoznawanie rodzicow z dokumentami regulujagcymi prace przedszkola, a przede

wszystkim: z zadaniami wynikajgcymi z koncepcji pracy przedszkola , programami

wychowania przedszkolnego realizowanymi w danym oddziale, z zasadami

prowadzenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

zachgcanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola,

systematyczne informowanie o zadaniach wychowawczych 1 ksztatcacych

realizowanych w przedszkolu,

wlaczanie rodzicow w proces nabywania przez dziecko okreslonych wiadomosci i

umiejetnosci,

informowanie rodzicow o sukcesach i1 klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich do

wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie natrafiaja,
przekazywanie wynikéw dokonywanych obserwacji to, aby pomoéc rodzicom w

uzyskaniu wiedzy o funkcjonowaniu dziecka w okreslonych warunkach.

IV. Prawa i obowiazki rodzicow:

1.
a)

b)
c)

d)

Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola maja prawo do:

zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu pracy Przedszkola oraz
programu wychowania przedszkolnego w danym oddziale;

uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i1 wskazoéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy;

przekazywanie Dyrektorowi Przedszkola wnioskéw dotyczacych pracy Przedszkola;
przekazywanie opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i
organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo

(Rade Rodzicow);



f) prowadzenia tzw. edukacji domowej, rozumianej jako zezwolenie na spetnianie przez

2)

f)
g)

h)

dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem w
trybie odrebnych przepisow;
realizacji indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
ich dziecka w trybie odrebnych przepisow.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:
przestrzeganie postanowien Statutu Przedszkola oraz Regulaminu pracy przedszkola;
zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia;
angazowanie si¢ jako partnerzy w wychowaniu swoich dzieci;
zaopatrzenie dziecka w niezbedne przybory 1 pomoce;
informowanie o stanie zdrowia dziecka , stosowanej diecie oraz rozwoju

psychofizycznym w celu zapewnienia odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod

opiekunczo-wychowawczych;

przyprowadzanie do Przedszkola dziecka bez objawow chorobowych;
przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola w godzinach ustalonych przez
Przedszkole;

terminowe uiszczanie odptatnosci za korzystanie z ustug Przedszkola.

V. Harmonogram kontaktéw z Rodzicami

1. Kontakty indywidualne — w miar¢ potrzeb.

2. Zebrania ogdlne — co najmniej dwa razy w roku.

3. Zebrania grupowe — co najmniej cztery razy w roku.

a)
b)

©)
d)

Wrzesien - I zebranie dla rodzicéw — organizacja pracy w ciggu roku szkolnego,
Pazdziernik - II zebranie grupowe po przeprowadzeniu obserwacji (dzieci mtodsze)
oraz diagnozy wstepnej (dzieci 6 letnie),

Luty — III zebranie grupowe - §rodroczne

IV zebranie grupowe (kwiecien)- dzieci 6-letnie, czerwiec —dzieci mtodsze

omoOwienie wynikéw diagnozy koncowe;j

poréwnanie wynikow uzyskanych podczas diagnoz, rozmowy z zainteresowanymi

rodzicami — indywidualne omowienie arkusza obserwacji rozwoju dziecka.

4. Zajecia otwarte — co najmniej 1 raz w semestrze

Procedura obowiagzuje od dnia 03.12.2018r.



